
対応項目 評価事項 評価内容 配分点

提案書項目① 会社概要

・業務実績は十分か

・経営は安定しているか

・企業理念など優れた点はあるか

3

提案書項目② 会社方針、運営コンセプト
・食事提供の基本的な考え方と会社の方針が求めるサー

ビスに合致しているか
3

提案書項目③ 運営管理体制

・組織管理、組織運営、人員配置、委託先との連携につ

いてどう考えているか

・業者切り替えのサポート体制は万全であるか

6

提案書項目④
食事提供業務への取り組み

や姿勢

・高齢者および児童福祉施設の食事提供に対する基本的

な考え方や理解度について明確にされているか
6

提案書項目⑤
利用者満足度向上への取り

組み

・喫食者満足を得るための取り組みや行事食・イベント食へ

の取り組み、提案はどうか
6

提案書項目⑥ 衛生管理体制

・安全衛生管理体制、設備管理の考え方と取り組みは安

心できる内容か

・問題発生時の対応力と具体的な改善策があるか

7

提案書項目⑦ 従業員の教育体制 ・従業員の教育の取り組み状況、内容、方法等はどうか 5

提案書項目⑧ 人材確保の考え方
・人材確保に対する考え方は万全であるか

・従業員定着のための方策等はどうか
5

提案書項目⑨ 緊急時のバックアップ体制
・緊急時、食中毒事故、災害時などの不測の事態への対

応が立てられているか。また、実現性の高いものであるか
6

提案書項目⑩ その他 ・給食提供体制および質の向上への独自の提案等 3

入札価格
企業努力がなされ、効率的な業務運営が図られようとして

いるか
50

入札価格および提案書に関する評価点の算出方法

提出された提案書の内容を基に、以下に揚げる各項目の配分点についてA～Eの５段階評価を行い、それぞれの係数（A評

価：1.0～E評価：0.2）を乗じて採点した上、これに入札価格に対する評価点を合計した得点によって順位を決定する。

提案書

提案内容に対する評価の満点は50点とする。提案内容に不備等があり、E評価に値しない項目がある場合は0点とする。

※0点の評価のある者は落札候補者としないものとする。

※最低価格を50点（満点）とし、次の式で評価点を算出する。

（最低価格/当該入札価格）×満点（50点）＝当該入札者の点数

提案内容に対する評価点に、入札価格に基づく評価点を合計した点数を算出し、選考委員(5名)の合計点にて評価順位を決定する。最

高評価が、同点で2者以上あった場合はくじ引きにより順位を決定する。

【　評価係数　　A：1.0　　B：0.8　　C：0.6　　D：0.4　　E：0.2】

入札書


